Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zupanija Posavska

Osnovna §kola OraSje

Broj: 496/24

Datum: 04.10.2024.godine

Temeljem ¢lanka 71. Zakona o Osnovnom $kolstvu ( ,,Narodne novine Zupanije Posavske® broj
12/19,18/21, 11/22, 14/22, 7/23 i 7/24) , ¢lanka 11. i 12. Kolektivnhog ugovora za djelatnost Osnovnog
obrazovanja u Zupaniji Posavskoj ( ,, Narodne Novine Zupanije Posavske® broj: 9/24) te ¢lanka 46. to¢ka 4.
alineja 8. Statuta Osnovne skole Orasje i Pravilnika o unutarnjem ustroju, sistematizaciji i opisu radnih
mjesta i uvjetima za njihovo obavljanje Osnovne $kole Orasje te Odluke o raspisivanju Javnog natjeCaja za
upraznjena mijesta broj: 493/24 od 30.09.2024.godine i zaklju¢ka Vlade Zupanije Posavske broj: 01-02-
651/24 od 27.09.2024.godine Skolski odbor Osnovne $kole Oraije raspisuje:

JAVNI NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

I. PREDMET NATJECAJA
Raspisuje se Javni natje¢aj za prijem djelatnika u radni odnos:
NA NEODREDENO VRIJEME:

1. Uditelj razredne nastave, puno radno VIijeme........cccceveiiniiniiierinienecensencons 1 izvrsitelj
2. Pedagog, 5090 radnog VIEMENA. ..cueeeeeeeeeenreneenceecesensensessescnsansassescnsansane 1 izvrsitelj

NA ODREDENO VRIJEME DO 31.08.2025.GODINE:

1. Utitelj razredne nastave, puno radno vrijeme.........cccoeeeieineieiniieciecneinnnnn 1 izvrsitelj
2. Ucitelj razredne nastave za rad u produzenom boravku, puno radno vrijeme 1 izvrSitelj
3. Ucitelj informatike, 40 % radnog vremena.........cccevevieieiniieiiecieiniiececnnn 1 izvrSitelj
4. UCcitelj glazbene kulture, puno radno vrijeme .........cccoveiviiieiiniineceniinnenns 1 izvrsitelj
5. Uditelj matematike, puno radno vrijeme na odredeno vrijeme do povratka djelatnice s
porodiljnog dopusta a najduZe do 31.08.2025.godine .........ccceveviuienieieeinnnnns 1 izvrsitelj
6. Ucitelj matematike, 60% radnog vremena na odredeno vrijeme do povratka djelatnice s
porodiljnog dopusta a najduze do 31.08.2025.20dine ........ccevuveeieiniinercnnnnns 1 izvrSitelj

7. Uditelj razredne nastave, puno radno vrijeme na odredeno vrijeme do isteka prava na
koristenje polovine punog radnog vremena nakon rodenja treéeg djeteta a najduze do
01 0210 24 X oo |1 o 1 izvrsSitelj

8. Uditelj razredne nastave, puno radno vrijeme na odredeno vrijeme do povratka
djelatnika s funkcije a najduze do 31.08.2025.godine.........cccoeeviuiiiiiiinnnns 1 izvrsitelj

9. Uditelj tjelesne i zdravstvene kulture, puno radno vrijeme na odredeno vrijeme do
povratka djelatnika s funkcije a najduze do 31.08.2025.godine...................... 1 izvrsitelj

NA ODREDENO VRIJEME DO 30.06.2025.GODINE:

1. Uditelj razredne nastave za rad u produZenom boravku, puno radno vrijeme 1 izvrsitelj
2. Ucitelj fizike, 60% radnog VIemena ........cceevueiniiuiierieiniinriasiesncsasnesccnnes 1 izvrsitelj
3. Logoped, puno radno VIijeme.......cccoveiieiiniiieiiniiniiieiiniiieiieiiesnecensoncenns 1 izvrSitelj
4. Asistent u nastavi, puno radno vVrijeme........c.oevviiieiiiniiiniiiiniiiniiineiiinionne 1 izvrsitelj



Na navedena radna mjesta moze biti izabrana osoba koja pored opcih uvjeta propisanih Zakonom, mora
ispunjavati i uvjete utvrdene ¢lankom 67, 68, 69 i 70. Zakona o Osnovnom Skolstvu ( Narodne novine
Zupanije Posavske broj: 12/19, 18/21, 11/22, 14/22,7/23 i 7/24) , te Pravilnikom o vrsti stru¢ne spreme
ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (,, Narodne novine Zupanije Posavske ,, broj: 18/22, 10/23 i
5/24) i Pedagoskih standarda za osnovno obrazovanje Zupanije Posavske ( Narodne novine Zupanije
Posavske, broj: 8/20, 11/20, 14/21 1 9/23)

I1. PRIJAVLJIVANJE NA NATJECAJ
Kandidat je duZan priloZiti sljede¢u dokumentaciju:

- prijavu na javni natjecaj, vlastorucno potpisanu (navesti adresu, kontakt telefon i e-mail adresu)

- Zivotopis,

- dokaz o steCenoj strucnoj spremi- diploma/uvjerenje o zavrSenom obrazovanju., kandidati koji su
diplomu stekli u inozemstvu duzni su uz diplomu dostaviti RjeSenje nadleznog tijela o nostrifikaciji i
ekvivalenciji ili priznavanju diplome (original ili ovjerena kopija),

- Uvjerenje o poloZzenom strucnom ispitu,

- ovjerenu izjavu o nevodenju kaznenog postupka,

- ovjerenu izjavu da se na kandidata ne odnosi ¢lanak IX.1.Ustava BiH.

1. Dokumenti koji se prilazu moraju biti originali ili ovjerene kopije ne starije od (6) mjeseci u odnosu na
dan podnosenja prijave.

Svi prijavljeni kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natje¢aja mogu biti pozvani na razgovor (intervju) o cemu
¢e isti biti blagovremeno obavijesteni pismenim putem.

IV. Izabrani kandidati ¢e biti duzni dostaviti lijeéni¢ko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
stupanja na rad a za iste ¢e se po sluzbenoj duZnosti od nadlezne institucije zatraziti Uvjerenje o

nevodenju kaznenog postupka.

V. Natjedaj ée biti objavljen na sluzbenoj Internet stranici Vlade Zupanije Posavske, oglasnoj plo¢i Sluzbe
za zaposljavanje Zupanije Posavske i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Orasje u Orasju.

Rok za podnosenje prijave je 15 dana od dana objavljivanja.
Nepotpune i neblagovremene prijave se nece uzeti u razmatranje.

VI. Prijavu na natjeaj sa dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta dostaviti osobno ili putem poste na
adresu: Osnovna $kola Orasje sa naznakom ,, za natjecaj ,, XI ul. br. 2, 76270 Orasje.

Po okoncanju natjeGaja Osnovna $kola OraSje nece vrSiti povrat dokumentacije kandidatima koji su se
prijavili na natjeca;.
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