Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne 1 Hercegovine

Zupanija Posavska

Muzej Franjevackog samostana Tolisa Vrata Bosne
Upravno vijecée

Broj: 02-30-41/24
Datum: 19.07.2024. godine

Na temelju ¢lanka 3. Pravilnika o radnim odnosima Muzeja Franjevackog samostana

Tolisa Vrata Bosne (broj 02-30-33/24 od dana 04.07.2024. godine), ¢lanka 12. Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta Muzeja Franjevackog samostana Tolisa
Vrata Bosne (broj 1-1/23 od dana 23.01.2023. godine) te Odluke o raspisivanju Javnog natjecaja
Upravnog vijeéa broj: 02-30-41-1/24 od 31.07.2024. godine, Upravno vije¢e Muzeja
Franjevackog samostana Tolisa Vrata Bosne, raspisuje:

4.

JAVNI NATJECAJ

za prijam djelatnika u Muzej Franjevackog samostana Tolisa Vrata Bosne

Pozicija:
= INfOrMAtICAT ... 1 izvrsitelj,
radi zasnivanja radnog odnosa na neodredeno vrijeme
Opis poslova:
- istrazuje, poboljsava ili razvija racunalne koncepcije i operativne metode, daje savjete
u vezi s njima ili se uljucuje u njihovu prakti¢nu primjenu,
- piSe, testira i odrZzava racunalne aplikacije u skladu s potrebama korisnika,
- razvija i odrzava sustavne programske podrske te ustrojava baze podataka,
- prati tehnoloski razvoj racunala, vanjske opreme, racunalnih metoda i programske
podrske, njihove moguénosti i ogranicenja,
- brine o smjesStaju i zastiti racunalske opreme i odgovara za nju,
- predlaze za otpis i izluCivanje zastarjelu 1 nefunkcionalnu opremu,
- obavlja poslove vezane za digitalizaciju, oCuvanje 1 arhiviranje elektronic¢kih
dokumenata 1 njihovu standardizaciju,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.
Opéi uvjeti:
- Daje drzavljanin BiH,
- Daje stariji od 18 godina,
- Da se protiv njega ne vodi kazneni postupak.
Posebni uvjeti:

- VSS, VII/1 stupanj stru¢ne spreme odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje
s 240 ECTS bodova) ili drugog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja, smjer racunarstvo ili
informatika (informacijski sustavi),

- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva u struci nakon stjecanja visoke struc¢ne spreme,
- poloZen ispit za rad u javnoj upravi.



5. Uz prijavu na Javni natjeCaj kandidati su duzni dostaviti kradi Zivotopis, adresu i
kontakt telefon te dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i to:
- uvjerenje o drzavljanstvu ili potvrdu o prebivalistu,
- fakultetsku diplomu (nostrificiranu diplomu ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH),
- uvjerenje o radnom iskustvu u struci,
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,
- dokaz o polozenom ispitu za rad u javnoj upravi.

Dokumenti koji se prilazu moraju biti u originalu ili ovjerenoj preslici ne stariji od 3 mjeseca
od dana objavljivanja Javnog natjecaja.

6. PodnoSenje prijava:
Javni natjeCaj ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana od dana posljednjeg objavljivanja, a
isti ée biti objavljen na oglasnoj plo¢i Muzeja i sluzbenoj internet stranici Vlade Zupanije
Posavske.

Prijava na natjecaj dostavlja se putem poste preporuceno, na adresu:

Muzej Franjevackog samostana Tolisa Vrata Bosne
Fra Martina Nediéa 1
76272 Tolisa

s naznakom:
“Prijava na Javni natjecaj za prijam djelatnika
u Muzej Franjevackog samostana Tolisa Vrata Bosne”
—NE OTVARATI

Nepotpisane, nepotpune, neuredne ili neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

7. Ostale informacije
Povjerenstvo za izbor pregledat ¢e prijave i uz postivanje principa utvrdenih zakonom i
kriterija za ocjenjivanje 1 izbor kandidata, sastaviti listu s uzim izborom kandidata koji ¢e biti
pozvani na intervju, te nakon toga pismenom preporukom predloziti rang listu sa najboljim
kandidatima Upravnom vijecu, radi daljnjeg razmatranja i kona¢nog imenovanja.

Predsjednik Upravnog vijeca

Ivica DZijan



