Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZUPANIJA POSAVSKA
VLADA

Povjerenstvo za drzavnu sluzbu
Broj: 75-1/22

Oragje, 20. 7.2022. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjeStenicima u tijelima
drzavne sluzbe u Zupaniji Posavskoj (,,Narodne novine Zupanije Posavske* broj: 9/13, 11/13,
2/14 1 6/17), u ime Op¢inskog organa uprave Opc¢ine Odzak, Povjerenstvo za drzavnu sluzbu
Zupanije Posavske objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za popunu radnog mjesta drZavnog sluzbenika u
Opéinskom organu uprave Opcine Odzak

POZICIJA:

- strucni suradnik za planiranje 1 upravljanje razvojem u Opcinskom organu uprave
OPEINE OAZAK .....ooviiieiiieeiieiie ettt ettt et 1 izvrsitel;
radi zasnivanja radnog odnosa na neodredeno vrijeme.

OPIS POSLOVA:

- sudjeluje u pripremi i izradi strategije lokalnog razvoja op€ine, programskih i planskih
dokumenata od znacaja za razvoj op¢ine

- sudjeluje u pracenju provedbe i1 procesu monitoringa i evaluacije strategije razvoja,
programskih 1 planskih dokumenata

- sudjeluje u pracenju realizacije strategije razvoja i analizi akcijskih planova i razvojnih
programa opcine

- sudjeluje u proceduri pripreme 1 azuriranja godiSnjih/trogodiSnjih planova
implementacije, strategije razvoja i ostalih programskih i planskih dokumenata i njithovog
ukljucivanja u godisSnje programe rada sluzbi i proracun opéine

- sudjeluje u pripremi i kandidiranju projektnih aplikacija po objavljenim javnim pozivima
za financijska sredstva

- direktno se stara i odgovara za projekt koji mu je dodijeljen za realizaciju kroz sve faze
postupka od prijedloga projekta do zavrsetka i evaluacije ostvarenog projekta

- za svaki dodijeljeni projekt formira neophodnu kompletnu dokumentaciju

- na bazi uspostavljenih indikatora radi evaluaciju u¢inaka realiziranih projekata

- na bazi definiranih indikatora izraduje analizu o ostvarenim efektima provodenja
strateSkih dokumenata

- uspostavlja 1 odrzava informacijski sustav sa statistickim 1 drugim podacima od znacaja
za lokalni razvoj, kao i baze podataka o realizaciji svakog projekta pojedinacno i strateSkih
dokumenata u cjelini

- sudjeluje u pripremi i prezentaciji odgovarajuc¢ih promotivnih materijala i promociji
strateSkih dokumenata

- priprema po potrebi sastanke Opcinskog razvojnog tima i Partnerske grupe i druge
potrebne sastanke vezane za realizaciju strateSkih dokumenata

- permanentno unapreduje znanja i vjestine za provodenje strateSkih dokumenata

- izraduje elaborate, studije, analize i izvje$c¢a u oblasti gospodarstva

- aktivno suraduje interno sa svim stru¢nim sluzbama i eksternim izvorima u realizaciji
strateSkih dokumenata



- priprema 1 podnosi godiSnje izvjeS€e o napretku implementacije Strategije razvoja i
operativnih planova,

- obavlja i1 druge poslove po nalogu Nacelnika sluzbe 1 Op¢inskog nacelnika,

- za svoj rad odgovoran je Nacelniku sluzbe.

UVIJETL

Pored op¢ih uvjeta propisanih u c¢lanku 28. Zakona o drzavnim sluzbenicima 1
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u Zupaniji Posavskoj, kandidati trebaju ispunjavati i
slijedece posebne uvijete:

- VII stupanj stru¢ne spreme ili prvi ciklus visokog obrazovanja vrednovan s najmanje 180
ECTS bodova, drugi ili tre¢i ciklus visokog obrazovanja po Bolonjskom sustavu studiranja —
ekonomski fakultet

- jedna godina radnog staza u struci nakon zavrSene strune spreme trazene ovim
natjeCajem,

- poloZen ispit opeg znanja.

PRIJAVLIIVANJE NA NATJECAJ:
Kandidati su uz prijavu na natjec¢aj duzni dostaviti sljedeé¢u dokumentaciju:

1. dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi (fakultetska diploma/svjedodzba i rjeSenje o
nostrifikaciji diplome/svjedodzbe ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je diploma/svjedodzba
stecena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ nakon 06.04.1992. godine),

2. potvrda/uvjerenje o radnom stazu u struci nakon zavrSene stru¢ne spreme trazene ovim
natjecajem,

3. uvjerenje o drzavljanstvu,

4. ovjerenu izjavu da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog
mjesta po ovom javnom natjecaju nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat stegovne mjere
na bilo kojoj razini vlasti u Bosni i Hercegovini,

5. ovjerenu izjavu da nisu obuhvaceni odredbom ¢lanka IX.1. Ustava Bosne 1 Hercegovine,

6. uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka, ne starije od tri mjeseca,

7. dokaz o polozenom ispitu opéeg znanja.

Kandidati su duzni trazenu dokumentaciju dostaviti u originalu ili ovjerenoj kopiji.
Ovjerene kopije ne smiju biti starije od tri mjeseca, u odnosu na dan podnosenja prijave.

NAPOMENA:

Osim kandidata koji imaju poloZen ispit opéeg znanja, ukoliko ispunjavaju ostale uvjete
javnog natjecaja, pravo prijave imaju i kandidati koji su polozili ispit propisan clankom 31.(4)
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima u tijelima drzavne sluzbe u Zupaniji
Posavskoj.

Radni staz prema uvjetima ovog natjecaja utvrduje se u skladu s odredbama Uredbe o
poslovima temeljne djelatnosti (,,Narodne novine Zupanije Posavske* broj: 3a/14 i 1/15).

Kandidati ¢e o vremenu i mjestu polaganja stru¢nog ispita iz ¢lanka 16. Pravilnika o
uvjetima, nainu i programu polaganja ispita opéeg znanja ili strucnog ispita za rad u tijelima
drzavne sluzbe u Zupaniji Posavskoj (Narodne novine Zupanije Posavske broj 9/17) biti
obavijesteni putem sluzbene Internet stranice Vlade Zupanije Posavske (zupanijaposavska.ba)

Izabrani kandidat je duzan u roku od osam dana od dana prijema obavjestenja o rezultatima
natje¢aja, dostaviti Povjerenstvu za drzavnu sluzbu Zupanije Posavske dokaz o ispunjavanju
op¢eg uvjeta natjeCaja predvidenog clankom 28.(1)d) Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u Zupaniji Posavskoj.



Prijava na natjecaj, s trazenom dokumentacijom, dostavlja se u roku od 15 dana, racunajuci
od 20. 7.2022. godine, kao dana objave ovog Javnog natjeCaja na sluzbenoj internet stranici
Vlade Zupanije Posavske.

Prijava na javni natjecaj dostavlja se putem poSste, preporuceno, na adresu:

Vlada Zupanije Posavske
Povjerenstvo za drzavnu sluzbu Zupanije Posavske
Jug I bb,
76270 Orasje
s naznakom za:
"Javni natjecaj za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika u
Op¢inskom organu uprave Opc¢ine Odzak - NE OTVARATI “

Nepotpisane, nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Predsjednik Povjerenstva

Drago Kopi¢



