Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZUPANIJA POSAVSKA

VLADA

Povjerenstvo za drzavnu sluzbu
Broj: 8-1/22
Oragje, 22.2.2022. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjeStenicima u tijelima
drzavne sluzbe u Zupaniji Posavskoj (,,Narodne novine Zupanije Posavske* broj: 9/13, 11/13,
2/14 1 6/17), u imeOpc¢inskog organa uprave Opc¢ine Orasje, Povjerenstvo za drzavnu sluzbu
Zupanije Posavske objavljuje

JAVNINATJECAJ
za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika u
Op¢éinskom organu uprave Opcine Orasje

POZICIA:
struéni suradnik za strateSko planiranje 1 upravljanje projektima u Sluzbi za
upravljanje razvojem Jedinstvenog organa uprave Opcine OraSje ................ 1
izvrsitel]

radi zasnivanja radnog odnosa na neodredeno vrijeme.

OPIS POSLOVA:

sudjeluje u pripremi 1 izradi strategije lokalnog razvoja opcine, programskih i
planskih dokumenata od znacaja za razvoj op¢ine

sudjeluje u pracenju provedbe i procesu monitoringa i evaluacije strategije razvoja,
programskih i planskih dokumenata

sudjeluje u pracenju realizacije strategije razvoja i1 analizi akcijskih planova i
razvojnih programa opc¢ine

sudjeluje u proceduri pripreme 1 aZuriranja godiSnjih/trogodiSnjih planova
implementacije, strategije razvoja i ostalih programskih i planskih dokumenata i
njihovog ukljucivanja u godiSnje programe rada sluzbi i proracun opc¢ine,

sudjeluje u pripremi 1 prezentaciji odgovaraju¢ih promotivnih materijala za
informiranje javnosti o rezultatima  u implementaciji strategije 1 novim
investicijskim ulaganjima

sudjeluje u pripremi i1 kandidiranju projektnih aplikacija po objavljenim javnim
pozivima za financijska sredstva

prikuplja sekundarne i primarne podatke bitne za lokalni razvoj od drugih Sluzbi 1
eksternih izvora

prikuplja i obraduje podatke o stupanju realizacije razvojnih projekata i strategije
razvoja

vodi 1 azurira bazu ekonomskih pokazatelja i bazu podataka o razvojnim
projektima, unosi podatke i vrsi obradu prikupljenog materijala

radi na stalnom unapredenju znanja i vjesStina za izradu, provedbu, monitoring i
evaluaciju strategije razvoja i ostalih razvojnih programa opcine, kao i upravljanje
projektnim ciklusom

obavlja i druge poslove iz djelokruga Sluzbe po nalogu pomocénika opcinskog
nacelnika 1 Op¢inskog nacelnika.



UVIJETL

Pored op¢ih uvjeta propisanih u c¢lanku 28. Zakona o drZzavnim sluZbenicima i
namjeStenicima u tijelima drzavne sluzbe u Zupaniji Posavskoj, kandidati trebaju ispunjavati i
slijedece posebne uvjete:

- VSS-VII stupanj ili zavrSen prvi, drugi ili tre¢i ciklus visokog obrazovanja po
Bolonjskom sustavu studiranja, koji se vrednuje s najmanje 180 ECTS bodova, ekonomske,
gradevinske ili tehnicke struke,

- jedna godina radnog staza u struci nakon zavrSene stru¢ne spreme traZene ovim
natjeCajem,

- poloZen ispit opéeg znanja.

PRIJAVLIIVANJE NA NATJECAJ:
Kandidati su uz prijavu na natje¢aj duzni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

1. dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi (fakultetska diploma/svjedodzba i rjeSenje o
nostrifikaciji diplome/svjedodzbe ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je diploma/svjedodzba
steCena u nekoj od drZava nastaloj raspadom SFRJ nakon 06.04.1992. godine),

2. potvrda/uvjerenje o radnom stazu ustruci nakon zavrSene stru¢ne spreme trazene ovim
natjecajem,

3. uvjerenje o drzavljanstvu,

4. ovjerenu izjavu da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog
mjesta po ovom javnom natjecaju nisu otpusSteni iz drzavne sluzbe kao rezultat stegovne mjere
na bilo kojoj razini vlasti u Bosni i Hercegovini,

5. ovjerenu izjavu da nisu obuhvaceni odredbom ¢lanka IX.1. Ustava Bosne 1 Hercegovine,

6. uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka, ne starije od tri mjeseca,

7. dokaz o poloZenom ispitu opéeg znanja.

Kandidati su duzni traZenu dokumentacijudostaviti u originalu ili ovjerenoj kopiji.
Ovjerene kopije ne smiju biti starije od tri mjeseca, u odnosu na dan podnosenja prijave.

NAPOMENA:

Osim kandidata koji imaju poloZen ispit opéeg znanja, ukoliko ispunjavaju ostale uvjete
javnog natjecaja, pravo prijave imaju i kandidati koji su polozili ispit propisan ¢lankom 31.(4)
Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima u tijelima drzavne sluzbe u Zupaniji
Posavskoj.

Radni staZ prema uvjetima ovog natjeCaja utvrduje se u skladu s odredbama Uredbe o
poslovima temeljne djelatnosti (,,Narodne novine Zupanije Posavske* broj: 3a/14 i 1/15).

Kandidati ¢e o vremenu i mjestu polaganja strucnog ispita iz ¢lanka 16. Pravilnika o
uvjetima, nacinu i programu polaganja ispita op¢eg znanja ili stru¢nog ispita za rad u tijelima
drzavne sluzbe u Zupaniji Posavskoj (Narodne novine Zupanije Posavske broj 9/17) biti
obavijesteni putem sluzbene Internet stranice Vlade Zupanije Posavske (zupanijaposavska.ba)

Izabrani kandidat je duZan u roku od osam dana od dana prijema obavjeStenja o
rezultatima natjeCaja, dostaviti Povjerenstvu za drzavnu sluzbu Zupanije Posavske dokaz o
ispunjavanju opceg uvjeta natjeCaja predvidenog clankom 28.(1)d) Zakona o drZzavnim
sluzbenicima i namjestenicima u tijelima drZavne sluzbe u Zupaniji Posavskoj.

Prijava na natjecaj, s trazenom dokumentacijom, dostavlja se u roku od 15 dana,
racunajuci od 22.02.2022.godine, kao dana objave ovog javnog natjecaja na sluzZbenoj internet
stranici Vlade Zupanije Posavske.



Prijava na javni natjecaj dostavlja se putem poste, preporuceno, na adresu:

Vlada Zupanije Posavske
Povjerenstvo za drzavnu sluzbu Zupanije Posavske
Jug I bb,
76270 Orasje
s naznakom za:
"Javni natjeCaj za popunu radnog mjestadrZzavnog sluzbenika u
Op¢inskom organu uprave Op¢ine Orasje - NE OTVARATI “

Nepotpisane, nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Predsjednik Povjerenstva

Drago Kopi¢



